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Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 czerwca 2016 r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
ksztalcenia ogélnego w poszczegolnych typach szkét (Dz.U. 2016 nr 0 poz. 895 2016.09.01).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe;j z dnia 11 pazdziernika 2013 r. w sprawie
organizowania wezesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz.U. 2013 poz. 1257).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015 r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego (Dz.U. 2015 poz. 1270).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkéw
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz.U. 2015 poz.
1113).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i placowki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajéw tej dokumentacji Dz.U.
2014 nr 0 poz. 1170 2014.09.03 ze zm. Dz.U. 2015 nr 0 poz. 1250 2015.09.01 i Dz.U. 2016
nr 0 poz. 1368 2016.09.01.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 czerwea 2016 . zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
ksztalcenia ogolnego w poszczegélnych typach szkét (Dz.U. 2016 nr 0 poz. 895 2016.09.01.
Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483).

Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogélne ONZ 20 listopada
1989 1. (Dz. U. Nr 120 z 1991 1. poz. 526);

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 Prawo O$wiatowe (Dz.U. 2 2017 poz.59).

- Rozporzadzenie MEN z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych statutow szkét i

placéwek (Dz.U. poz.703).

Rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2012 1. w sprawie ramowych planéw nauczania w
szkotach publicznych (Dz. U. z 2012 r. poz. 204 ze zmiang z dniu 11 lutego 2014 r. Dz. U. z
2014 r., poz. 251).

Rozporzadzenie MEN z dnia 31 maja 2017 . w sprawie Swiadectw, dyplomow pafistwowych
i innych drukéw szkolnych (Dz. U. z 2017r., poz.1083).

Rozporzadzenie MEN z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sposobu prowadzenia przez publiczne
przedszkola, szkoly i placowki dokumentacii przebiegu nauczania, dziatalnosci
wychowawczej i opiekuriczej oraz rodzajdw tej dokumentacji (Dz. U. z 2014 r., poz. 1170).
Rozporzadzenie MEN z dnia 25marca 2014 r. zmieniajace rozporzgdzenie w sprawie
warunkow i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach
(Dz. U. 22014 r., poz. 478).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2015 r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie udzielania dotacji celowej na wyposazenie szk6t w podreczniki,
materialy edukacyjne i materiaty éwiczeniowe. (Dz.U. 2015 poz.452)

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r.,poz. 1118).
Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z
2016 r., poz. 922).

Rozporzadzenie MEN z dnia 17 czerwca 2016r. w sprawie podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia 0gllnego w poszczegdlnych typach szkét (Dz.
U. 2 2016r. poz. 896).

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie indywidualnego obowigzkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego i indywidualnego nauczania dzieci i miodziezy(Dz.
U.z2014r, poz. 1157).

Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno -pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placéwkach (Dz. U. z 2013 r. poz. 532).



22. Rozporzadzenie MEN z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w
publicznych i niepublicznych szkolach i placéwkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69).

23. Rozporzadzenie MEN z dnia 24 sierpnia 2011 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie
warunkow prowadzenia dzialalnosci innowacyijne;j i cksperymentalnej przez publiczne szkoty
1 placowki (Dz. U. z 2011 r. Nr 176, poz. 1051).

Rozdzial

Przepisy ogdine
§1
1. Niepubliczna Podstawowa Szkola Specjalna Stowarzyszenia »Promyk” w Szczytnie,
zostala powotana Uchwalg nr 4/2017 Zarzadu Stowarzyszenia na Rzecz Pomocy Dzieciom
i Mlodziezy Niepelnosprawnej i Oséb Pokrzywdzonych w Wyniku Wypadkow
Komunikacyjnych , PROMYK” w Szczytnie.

Z. Niepubliczna Podstawowa Szkola Specjalna Stowarzyszenia ,,Promyk” w Szczytnie
zostaje powolana na okres przejéciowy zgodnie z Ustawg z dnia 14-12-2016 Prawo
Oswiatowe Szkota funkcjonowaé bedzie w latach 2017/2018 i 2018/2019 jako 8 letnia szkota

podstawowa z 1 oddzialem gimnazjalnym.

§2

1. Niepubliczna Podstawowa Szkota Specjalna Stowarzyszenia ,,Promyk” w Szczymie,
zwana dalej ,,Szkotg” obejmie edukacja specjalna dzieci i miodziez w wieku od 7 do 25
roku zycia wymagajaca specjalnej organizacji nauki, metod pracy, wychowania i opieki,
a W szczegOlnosci dzieci i miodziez z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym, znacznym, oraz z niepeosprawnos$ciami sprzezonymi.

2. Oddzial  gimnazjalny  obejmuje opiekg  pedagogiczng dzieci i miodziez
z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacznym oraz
z niepelnosprawno$ciami sprzezonymi.

3. Dla dzieci i mlodziezy z niepelnosprawnoécig intelektualng w stopniu glebokim
organizowane sg zajecia rewalidacyjne zgodnie z odrgbnymi przepisami. Zajecia
te organizuje si¢ od poczatku roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym koncza
3 lata, do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym koncza 25 lat.



. Niepubliczna Podstawowa Szkola Specjalna Stowarzyszenia ,,Promyk™ w Szczytnie
uzywa skrétu nazwy: NPSzS .

. W Szkole moze by¢ organizowane wczesne wspomaganie rozwoju dziecka w wieku
od 0 do 9 lat w oparciu o odrebne przepisy.

. Organem prowadzacym Szkol¢ jest Stowarzyszenie na Rzecz Pomocy Dzieciom
1 Mlodziezy Niepelnosprawnej i Oséb Pokrzywdzonych w Wyniku Wypadkéw
Komunikacyjnych ,,PROMYK” w Szczytnie.

. Siedziba Szkoly miesci si¢ w Szczytnie, przy ul. Pasymskiej 21 A.

. Jednostka wspierajaca Szkole w zakresie realizacji zadan z zakresu opieki medycznej,
oraz rehabilitacji jest Centrum Rehabilitacyjno-Edukacyjne w Szczytnie. Szczegélowe
zasady wspOtpracy migdzy Szkolg a Centrum okresla odrebne porozumienie.

. Szkola przyjmuje uczniéw zamieszkatych na obszarze miasta Szczytno oraz Powiatu
Szezycienskiego, a w uzasadnionych przypadkach takze gmin oéciennych i terenu catej
Polski.

Cele i zadania szkely
§2

. Cele 1 zadania Szkoly wynikajg z ustawy prawo o$wiatowe, podstaw programowych
ksztalcenia ogélnego i uwzgledniajg program profilaktyczno-wychowawczy.

. Celem  Szkoly jest wszechstronna edukacja, rewalidacja, pomoc psychologiczno-
pedagogiczna, wychowanie, opicka w stosunku do dzieci i mlodziezy
z niepeinosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym, Znacznym, oOraz
z niepelnosprawno$ciami sprzezonymi.

. Celem zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych dla dzieci i mlodziezy
z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu glebokim, jest wspomaganie rozwoju,
rozwijanie zainteresowania otoczeniem oraz rozwijanie samodzielnosci w funkcjonowaniu

w codziennym zyciu, stosownie do ich mozliwoéci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych.

. Szkota umozliwia uczniom zdobycie wiedzy i umiejgtnosci, porozumiewania sig na miare

indywidualnych mozliwosci uczniéw oraz optymalnego funkcjonowania w $rodowisku

lokalnym.
. Szkota zapewnia:

. realizacje obowigzku szkolnego,



. realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

. odpowiednie, ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne uczniéw, warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i $rodki
dydaktyczne,

- zajgcia specjalistyczne, o ktérych mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania
1 organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach 1 placowkach,

. inne zaj¢cia odpowiednie ze wzglgdu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne uczniéw, w szczegélnoéci zajecia rewalidacyjne oraz
inne o charakterze terapeutycznym,

. realizacj¢ indywidualnych programéw edukacyjno- terapeutycznych dla uczniéw
z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacznym

. indywidualnych programéw zajeé¢ dla ucznidow z niepeinosprawnoscia intelektualng
w stopniu glebokim.

. wielospecjalistyczna oceng poziomu funkcjonowania ucznia dokonywanga co najmniej raz
w roku, przez nauczycieli i specjalistéw pracujacych z uczniem, a shuzacg opracowaniu

1 modyfikowaniu indywidualnego programu edukacyjno -terapeutycznego.

i. integracjg uczniow ze srodowiskiem réwiesniczym.

W oddziale gimnazjalnym prowadzone jest bezplatne nauczanie i wychowanie
w zakresie podstawy programowej ksztalcenia ogolnego.

Szczegdtowe cele i zadania pracy dydaktyczno - wychowawczej i opiekunczej Szkoly
wynikaja z zalozen pedagogiki specjalnej. Dostosowane sg kazdorazowo do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i mozliwosci edukacyjnych uczniéw, rodzaju
i stopnia niepelnosprawnosci oraz zaburzen rozwojowych wychowankow.

. Do celéw i zadan Szkely nalezy:

. dazenie do prawidlowego rozwoju psychofizycznego wychowankéw zgodnie z celami
oraz ogllnymi zasadami pedagogiki specjalnej i postanowieniem Konwencji Praw
Dziecka,

. Zapewnienie nauczania w zakresie programu szkolnictwa specjalnego w ramach podstawy
programowej ksztalcenia ogdlnego,

¢. udzielanie uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,

- Zapewnienie bezpieczefistwa podczas zajed,

. umozliwienie rozwoju uzdolnien i zainteresowafh ucznidw w roznych formach zajeé

szkolnych i pozaszkolnych,



. organizacja dzialan rozwijajacych wrazliwoé¢ kulturows i spoleczna ucznidw
z poszanowaniem warto$ci patriotycznych,

. organizacja dzialaf propagujacych zwiekszenie zainteresowania ucznidéw ksigzka, ze
wskazaniem na czytanie uczestniczace,

wspotpraca z rodzicami, instytucjami i organizacjami spotecznymi w celu pozytywnego

ksztaltowania §rodowiska dla problematyki dziecka niepetnosprawnego,

i. wigczanie osoby niepelnosprawnej w zycie rowiesnikéw i spolecznosci lokalnej,

j. propagowanie zdrowego stylu zycia wérdd uczniéw, w tym prawidlowego odzywiania

i aktywnego wypoczynku,

. prowadzenie dziatan doradczych dotyczacych przygotowania rodzicéw i uczniéw klas 7-8
do kolejnego etapu ksztalcenia,
organizowanie dzialalno$ci innowacyjnej i eksperymentalnej zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,

.tworzenie warunkéw do uczestniczenia uczniéw w dzialaniach wolontarystycznych na

rzecz szkoly, innych uczniéw i najblizszego otoczenia.

Sposoby realizacji celéw
§4

. Szkola realizuje cele i zadania poprzez:

. stworzenie  odpowiednich  sytuacji terapeutyczno-edukacyjnych i  opiekuficzo-
wychowawczych dla stymulowania rozwoju uczniéw z niepelnosprawnoscig intelektualng
w stopniu umiarkowanym, znacznym, glebokim oraz z niepelnosprawnos$cia sprzezona
oparciu podstawe programowa ksztalcenia ogolnego dostosowang do mozliwosci,
uzdolnien i potrzeb uczniéw, z wykorzystaniem odpowiednich form i metod pracy
dydaktycznej i wychowawczej,

. zajgcia specjalistyczne zwigzane z udzielaniem pomocy psychologiczno-pedagogiczne;
oraz inne zajgcia specjalistyczne odpowiednie ze wzgledu na potrzeby rozwojowe

i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidéw,

¢. zajecia rewalidacyjne,

- Zapewnienie opieki uczniom przebywajacym w Szkole w trakcie zaje¢ obowiazkowych
1 pozalekcyjnych, a takie zajeé poza terenem szkoly i podczas wycieczek

organizowanych przez szkote,

- Wyrabianie pozadanych spotecznie nawykéw i zachowat.



f. tworzenie wiasciwych warunkéw, niezbednych do zapewnienia uczniowi komfortu
psychicznego, poczucia bezpieczefistwa i akceptacii.

g. dokonywanie oceny aktualnego funkcjonowania ucznia i na jej podstawie wytyczenie
badz modyfikowanie indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego lub
rewalidacyjno-wychowawczego.

h. wykorzystywanie naturalnych sytuacji zyciowych do rozwijania umiejetnosci
komunikacyjnych, edukacyjnych i spolecznych z wykorzystaniem komunikacji
alternatywnej oraz nowych technologii, /

i. wdrazanie i motywowanie do samodzielnego wykonywania czynnos$ci zwigzanych
z samoobstugg.

J. uczenie umiejetnoSci kierowania swoim postepowaniem, rozwijanie umiejetnoci
dokonywania wyboru i poczucia odpowiedzialno$ci za wiasne decyzje.

k. stwarzanie sytuacji sprzyjajgcych poznawaniu otoczenia, w ktérym uczen przebywa oraz
instytucji i obiektéw, z ktérych bedzie w przyszioséci korzystat.

2.Umozliwienie uczniowi udziatu w réznorodnych wydarzeniach spofecznych i kulturalnych

w roli odbiorcy i tworcy kultury, uczenie przy tym wyrazania swoich przezy¢ i emocji.

3.Szkofla realizuje swoje zadania nadto poprzez:

a. wlaSciwg organizacje 1 prowadzenie zajeé dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych

b. organizacj¢ zaje¢ rewalidacyjnych i innych zajeé specjalistycznych,

¢. pomoc psychologiczno-pedagogiczna,

d. wspolprace z rodzicami,

e. wlaSciwg organizacjg zespoléw do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Reozdzial IT
Organy Szkely, ich zadania i kompetencje
§5
1. Organami Szkoty sg:
a. Dyrektor
b. Rada Pedagogiczna
¢. Rada Rodzicow ( utworzona wspélnie dla Szkoty i Centrum).
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. Niepubliczng Podstawowg Szkole Specjalna Stowarzyszenia »Promyk” powoluje Zarzad

Stowarzyszenia na Rzecz Pomocy Dzieciom i Mtodziezy Niepelnosprawnej oraz Oséb

Pokrzywdzonych w Wyniku Wypadkéw Komunikacyjnych ‘Promyk” w Szczytnie.

. W Szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.

Dyrektor Szkely
§6

. kieruje dziatalnoscig Szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz,

. pelni nadzér nad mieniem Szkoly (w tym realizuje zadania wynikajace z przepiséw

ppoz.),

. dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly lub placéwki i ponosi

odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

. zapewnia warunki rozwoju i wyposazenia bazy dydaktycznej do prowadzenia zajeé

dydaktycznych,

. realizuje zarzadzenia i uchwaty organu prowadzacego oraz uchwaty Rady Pedagogiczne;j

i Rady Rodzicéw,

okresowo dokonuje oceny dziatalnoéci Szkoty (co najmniej 2 razy w roku) i przedstawia
wnioski do dalszej pracy.

zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz pracownikéw niepedagogicznych,

przyznaje nagrody i udziela kar porzadkowych,

tworzy stanowiska kierownicze po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego,

10. wspoélpracuje z Rada Pedagogiczng i Rada Rodzicow,

11. na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej moze skreélié ucznia z listy uczniow

z réwnoczesnym przeniesieniem go do innej szkotly,

12. czuwa nad dyscypling pracy,

13. decyduje o wewnetrznej organizaciji pracy w Szkole i jej biezacym funkcjonowaniu.

Rada Pedagogiczna Szkely
§ 7

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoly w realizacji jej statutowych zadan.

Rada Pedagogiczna dziata w oparciu o ustalony przez siebie regulamin.

2. Rade Pedagogiczng tworza i biorg w niej udzial wszyscy pracownicy pedagogiczni

Szkoty bez wzgledu na wymiar czasu pracy.
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- Przewodniczacym Rady Pedagogiczne;j jest Dyrektor Szkoty,
- W posiedzeniach Rady mogg bra¢ udziat z glosem doradczym zaproszeni goscie.

. Zebrania planowane Rady Pedagogicznej s3 organizowane przed rozpoczeciem roku

szkolnego, w kazdym semestrze w zwiazku  z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikacji
1 promowania ucznia, po zakoficzeniu rocznych zajeé szkolnych oraz w miare
wynikajacych potrzeb.

Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane sg zwykla wigkszo$cia gloséw w obecnosci

co najmniej potowy jej cztonkow.

. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane przez czlonkow Rady wedlug ustalone;j

kolejnosci przez przewodniczacego.

. Czlonkowie Rady s3 zobowiazani do nie ujawniania spraw, ktére moglyby naruszaé

dobro osobiste uczniéw, ich rodzicéw a takze nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty

. Zadania Rady Pedagogicznej :

zatwierdza plany pracy Szkoty,

. zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniéw,

podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentéw w Szkole,
podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia z listy uczniow,

wystepuje z wnioskami o doskonalenie organizacji nauczania i wychowania.

10. Rada Pedagogiczna ma prawo opiniowania w szczegdlnoéci:

4.,

b.

arkusza organizacyjnego Szkoly,

tygodniowego rozktadu zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych,
§9

. Rada Rodzicow

A,

® & o

™

Rada Rodzicow jest wspolnym kolegialnym organem Szkoty i Centrum Rehabilitacyjno-
Edukacyjnego w realizacji jej zadan statutowych.

- Rada Rodzicow ma prawo wydaé pisemng oceng¢ dla nauczycieli

po zakonczeniu stazu.

Rada Rodzicow uczestniczy w tworzeniu programu rozwoju Szkoty.

. Zatwierdza program profilaktyczno-wychowawczy.

Rada Rodzicéw zapewnia pomoc Dyrektorowi Szkoty w organizowaniu
imprez i uroczysto$ci szkolnych oraz innych przedsigwzieé o charakterze

kulturalno-oéwiatowym.

- Rada Rodzicéw dziala w oparciu o ustalony przez siebie regulamin.



Rozdzial IIf

Organizacja Szkoly
§10

. Szczegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym

okresla arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw
nauczania - do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji Szkoly zatwierdza
organ prowadzacy do dnia 30 maja danego roku.

. W arkuszu organizacyjnym Szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosei liczbe pracownikdw,

nauczycieli w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze, 0godlng liczbe
godzin zajecé edﬁkacyjnych. Arkusz zostaje rozszerzony o zadania wynikajace z nowej

organizacji Szkoly obejmujace zakres oddzialu gimnazjalnego.

- Na  podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Szkoly  Dyrektor,

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy ustala tygodniowy rozklad

zajg¢ okreslajacy organizacjg obowiazkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych.

. Zajgcia odbywajg si¢ 5 dni w tygodniu.

5. Rok szkolny rozpoczyna si¢ 1wrzeénia kazdego roku, a koficzy z dniem 3lsierpnia
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nastgpnego roku z wyjatkiem dni wolnych od pracy.

. Dla uczniéw szkoly podstawowej i oddzialu gimnazjalnego z niepelnosprawnoscia

intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym oraz  z niepelnosprawnosciami

sprzgzonymi, nauka w szkole odbywa si¢ w oparciu o prace  w oddziatach.

- Dla dzieci z zaburzonym rozwojem psychoruchowym, wymagajacych specjalistycznych

oddziatywan, od chwili wykrycia niepelnosprawnosci do podjecia nauki w szkole nauka

odbywa si¢ w zespolach wczesnego wspomagania rOZWOoju.

. W przypadku uczniéw z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu glebokim zajecia

odbywajg si¢ w zespolach rewalidacyjno- wychowawczych.

Liczba 0s6b w oddziale dla uczniéw szkoly podstawowej i oddziatu gimnazjalnego z:

. niepelnosprawnosécia  intelektualng w stopniu  umiarkowanym i  znacznym

powinna wynosi¢ od 6 do 8 0séb;

- niepetnosprawno$ciami sprz¢zonymi powinna wynosié¢ od 2 do 4 o0séb.

w przypadku, gdy u co najmniej jednego ucznia w oddziale wystepuja

niepelnosprawnoséci sprzezone, okreSlong w ust. 7 liczbe uczniéw w oddziale mozna



obnizy¢ o 2.

d. godzina lekcyjna trwa 45 minut z mozliwoscia skrécenia tego czasu w sytuacjach
podyktowanych stanem emocjonalnym dzieci, niemniej jednak w takim przypadku
uczniowie muszg znajdowac si¢ pod stalg opieka nauczyciela.

e. w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zajeé edukacyjnych w czasie
od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajeé.

a. Liczba os6b w zespole dla uczniéw z niepelnosprawnosécia intelektualng w stopniu
glebokim wynosi 2 do 4 o0séb. Godzina zajeé trwa 60 min. Minimalny wymiar zajec
Wynosi:

b. w przypadku zajg¢ zespolowych - 20 godz. tygodniowo, nie wigcej niz 6 godz. dziennie

¢. w przypadku zajg¢ indywidualnych - 10 godz. tygodniowo, nie wigcej niz 4 godz.
dziennie. _

d. dzienny czas trwania zaje¢, ustala dyrektor Szkoly we wspOlpracy z rodzicami (prawnymi
opiekunami), uwzgledniajgc indywidualne potrzeby i mozliwosci psychofizyczne
uczestnika zajec.

10. Dyrektor szkoly ustala zajecia, w ktorych ze wzgledu na indywidualne potrzeby
edukacyjne dzieci i mlodziezy niepelnosprawne;j uczestniczy pomoc nauczyciela.

11.Niektére  zajecia  dydaktyczno-wychowawcze, specjalistyczne, oraz  zajecia
nadobowiazkowe mogg by¢ prowadzone poza oddziatem, w grupach, a takze podczas
wycieczek i przejazdow.

12.W szczegdlnie uzasadnionych wypadkach dla ucznidw, ktérych mozliwoéé udziatu
w zajeciach grupowych jest ograniczona szkota organizuje nauczanie indywidualne.

13. Organizacja zajg¢ wezesnego wspomagania rozwoju dziecka odbywa sie na podstawie
odrebnych przepiséw.

14. Dziatalno$¢ edukacyjna Szkoty opiera sie na:

a. indywidualnych programach edukacyjno- terapeutycznych — opracowywanych dla
kazdego wucznia z niepenosprawnos$cia intelektualna w stopniu umiarkowanym,
znacznym lub z niepelosprawnosciami sprzgzonymi, uwzgledniajacy zalecenia zawarte
W orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz dostosowany do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, na
podstawie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania, zawierajace realne,

szczegolowe cele i zadania mieszczace sie w strefie najblizszego rozwoju ucznia,
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b. indywidualnych programach zaje¢- opracowywanych dla uczniéw z uposledzeniem
umystowym w stopniu glgbokim na podstawie diagnozy oraz zalecen zawartych
W orzeczeniu o potrzebie zajg¢ rewalidacyjno-wychowawczych,

1S. Szkota wspélpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, poradniami
specjalistycznymi oraz innymi instytucjami $§wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng
pomoc dzieciom i rodzicom. Wspolpraca z wymienionymi powyzej instytucjami
dotyczy¢ bedzie:

wymiany informacji o uczniach,

¥ B

konstruowania opinii 0 uczniach,

5

wymiany do§wiadczen,

o

udzielaniu pomocy nauczyciclom w  dostosowaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych przez nich programéw nauczania do indywidualnych

potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,

e

wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych.

Zespoly zadaniowe
§ 11

W Szkole dzialaja Zespoly nauczycieli i specjalistow powotywane przez Dyrektora:

1. Zespél do spraw pomocy psychelogiczno- pedagogicznej

a. zespdl tworza nauczyciele i specjaliSci prowadzacy zajecia w danym zespole edukacyjno-
terapeutycznym. W spotkaniach zespotu moga takze uczestniczyé na wniosek Dyrektora
Szkoty - przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej; na wniosek lub za zgoda rodzicow ucznia - inne osoby, w szczegblnosci
lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub inny specjalista.

b. zadaniem zespotu jest:

® dokonanie dla kazdego ucznia, nie rzadziej niz raz w roku, wielospecjalistycznej oceny
poziomu jego funkcjonowania,

® opracowanie indywidualnego programu edukacyjno- terapeutycznego po dokonaniu
wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania kazdego ucznia z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub niepelnosprawnosciami
sprzgzonymi oraz jego modyfikowanie w miare potrzeb,

¢ planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j

dla uczniow ,

12
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programowanie aktywnosci indywidualnej i zespotowej uczniéw,
wspohuczestniczenie W dziatalnosci oswiatowej, kulturalne;j, sportowej

i turystycznej z innymi placéwkami i organizacjami.

- Zespdl do zaje¢ rewalidacyjno- wychowawczych tworza nauczyciele prowadzacy zajecia

z wychowankiem, psycholog oraz w zaleznosci od potrzeb inni specjalisci.
zadaniem zespotu jest opracowanie indywidualnego programu zaje¢ na podstawie
diagnozy, zalecefi zawartych w orzeczeniu o potrzebie zajeé rewalidacyjno-

wychowawczych oraz obserwacji funkcjonowania uczestnika zajeé

. Zespol wezesnego wspomagania rozweju dziecka:

- w sklad zespotu wchodza: logopeda, psycholog, oligofrenopedagog oraz inni specjalisci

w zaleznosci od potrzeb dziecka. Imienny skiad zespotu okresla Dyrektor Szkoty,

. zadaniem zespolu jest opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodzing

indywidualnego programu wczesnego wspomagania, z uwzglednieniem dzialan
wspomagajgcych rodzing dziecka w zakresie realizacji programu, koordynowania dziatah

specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem oraz oceniania postepéw dziecka.

Wewnatrzszkolny system oceniania

§12

- Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje ocenianie osiagnieé edukacyjnych i zachowania

ucznia.

. Ocenianie osiggnig¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postgpéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okre$lone;j
w odrgbnych przepisach, i realizowanych w Szkole programéw nauczania
uwzgledniajacych te podstawe.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce , nauczycieli
oraz uczniéw danego zespolu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie szkoly.
Ocenianie wewngtrzszkolne odbywa si¢ na zasadach okreslonych w Ustawie o systemie

oSwiaty, aktach wykonawczych wydanych na Jej podstawie oraz niniejszego statutu.



5. Szkola stosuje ocene opisows wynikajacg z okresowe;j, wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania uczniéw na podstawie Wewnetrznych Kryteriéw Oceny dla
ucznidéw z niepelnosprawnoscia intelektualng umiarkowang i Znaczng.
6. Ocenianie dokonywane jest 2-krotnie w ciggu roku szkolnego:
¢ na zakonczenie I potrocza, ktére koniczy si¢ w miesigcu styczen/ luty kazdego roku
i polega na podsumowaniu osiggnig¢ edukacyjnych ucznia okreslonych w szkolnym
planie nauczania oraz oceny z zachowania.

® na zakonczenie roku szkolnego - w postaci rocznej oceny klasyfikacyjne;j,
w miesigcu czerweu kazdego roku i polega na posumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z uwzglednieniem treci zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym i ustaleniu oceny z zachowania.

6. Okresowa, wielospecjalistyczna ocena poziomu funkcjonowania uczniéw uwzglednia

efektywnos¢ udzielonej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

8. Szkota wydaje $wiadectwa promocyjne.

9. Przewidywane oceny klasyfikacyjne $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne sa
podawane do wiadomosci rodzicéw (prawnych opiekunéw) co najmniej 14 dni przed rada
klasyfikacyjna.

10. Rodzice majg prawo zglaszaé ustnie lub pisemnie zastrzezenia co do przewidywanej
oceny.

11. Dzieci i miodziez z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu glebokim nie podlegajg
obowigzkowi oceniania. Nauczyciel sporzadza co najmniej 2-krotnie w ciagu roku
okresowa oceng funkcjonowania, w oparciu o wewngtrzne kryteria oceny dla dzieci
z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu glebokim.

¢ Dzieci i mlodziez z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu glebokim nie
otrzymujg éWiadectw.

¢ Szkola moze wydaé rodzicom, w oparciu o prowadzong dokumentacje zajec
rewalidacyjno-wychowawczych zaswiadczenie zawierajace informacje o postepach

w réznych obszarach funkcjonowania podopiecznego.

12. Uczniom koficzgcym Szkote wydaje sie §wiadectwo ukoficzenia szkoty na odpowiednim

druku.
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§13

- Do realizacji celéw statutowych Szkota korzysta na warunkach uzgodnionych z Centrum

Edukacyjno-Rehabilitacyjnym z:

. pomieszczen do nauki,

. gabinetu lekarskiego,

pomieszczen sanitarnych,

. Szatni,

pomieszczen administracyjno- gospodarczych,

terendw rekreacyjnych,

. sali gimnastycznej,

. gabinetu logopedycznego,

gabinetu psychologicznego ,

. Szkota zapewnia uczniom dozywianie oraz w porozumieniu z Centrum Edukacyjno-

Rehabilitacyjnym opieke medyczna.

. Szkola zapewnia uczniom mozliwo$¢ i warunki spozycia positku. Odptatno$é

za korzystanie z positku jest ustalana na p{odstawie odrgbnych przepisOw (Regulamin

dozywiania)

. Dla uczniéw, wymagajacych pomocy i opieki, przebywajacych w Szkole poza

godzinami dydaktycznymi ze wzgledu na dow6z lub czas pracy ich rodzicow ( prawnych

opiekunéw), Szkola organizuje opieke w porozumieniu z Centrum Rehabilitacyjno-

Edukacyjnym.

- Szkota we wspdipracy z organem prowadzacym udziela wsparcia, pomocy materialne;j

uczniom, ktérym z przyczyn losowych, rodzinnych i rozwojowych ta pomoc jest
niezbgdna migdzy innymi w formie:
informowania rodzicéw o formach pozyskiwania $rodkéw finansowych 1 instytucji

wspierajacych terapig ich dzieci, pomoc w ich uzyskaniu.

Rozdzial IV
Pracownicy Szkely - prawa i obowiazki
§ 14
Dyrektor Szkoty realizuje zadania statutowe Szkoly przy pomocy:
wicedyrektora Szkoty



b. pracownikow pedagogicznych: nauczycieli, psychologa, logopedy
i innych specjalistéw niezbednych do nauczania i wychowania

¢. pracownikéw nie bedacych nauczycielami.

2. Pracownicy Szkoty zatrudnieni s na podstawie umowy o prace lub wykonujg zadania

na podstawie uméw cywilno-prawnych.

Wicedyrektor Szkoly
§ 15
1. peini nadz6r pedagogiczny nad dziatalno$cig Szkoty,
2. przygotowuje projekty nastgpujacych dokumentdéw programowo — organizacyjnych
Szkoty:
. tygodniowego rozkladu zajeé szkolnych,

Tom

. kalendarza szkolnego,
informacji o stanie pracy Szkoly w zakresie mu przydzielonym.

organizuje i koordynuje biezacy tok dziatalnosci dydaktyczno- wychowawczej Szkoty,
utrzymuje kontakt z ramienia dyrekcji Szkoty z rodzicami,

prowadzi czynno$ci zwigzane z nadzorem pedagogicznym,

oo . OB

pelni biezacy nadzér kierowniczy nad calg szkolg wg ustalonego

harmonogramu,

7. zaopatruje wsp6lnie z dyrektorem Szkoty nauczycieli i uczniéw w pomoce,
srodki i materialy niezbedne do realizacji programu nauczania
poszczegoblnych przedmiotéw i két zainteresowan,

8. przejmuje obowigzki dyrektora Szkoty, w przypadku jego czasowej
nieobecnosci,

9. organizuje zastgpstwa lekcyjne w przypadkach nieobecnosci nauczycieli

-zastepstwa powinny by¢ jawne i wywieszone na tablicy o gloszen.

Pracownicy szkoly
§ 16
1. Szkofa zatrudnia nauczycieli z odpowiednim przygotowaniem pedagogicznym oraz

pracownikéw niepedagogicznych w tym pomoc nauczyciela, oraz pracownikow

administracji i obstugi.
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W  zaleznosci od potrzeb Szkoty, uwzgledniajgc w  szczegblnoéci  rodzaj
niepenosprawno$ci i stopien niepelnosprawnosci intelektualnej uczniéw zatrudnia

si¢ nastgpujacych nauczycieli i specjalistow:

. nauczyciela rehabilitanta ruchowego,
. logopede,
. psychologa,

. oraz innych specjalistéw w zaleznos$ci od potrzeb.

3. Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli i innych pracownikéw, okresla Kodeks

17

Pracy, regulamin wynagradzania, regulamin pracy, a w stosunku do nauczycieli,
dodatkowo ustawa o systemie o$wiaty oraz Karta Nauczyciela w zakresie awansu

zawodowego nauczycieli.

. Zakres obowigzkow poszczegélnych pracownikéw ustala Dyrektor Szkoly, w tym

zwigzanych z:

. odpowiedzialnoscia za bezpieczenstwo, zdrowie i zycie uczniow;
- prawidlowym przebiegiem procesu dydaktycznego ,
. dbatoscig o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,

. doskonaleniem umiejgtnosci  dydaktycznych i wychowawczych oraz podnoszeniu

poziomu wiedzy merytoryczne;.

- Pracownicy Szkoty odpowiedzialni sg za dobre imie Placoéwki.

- Nauczyciele oraz pracownicy administraciji i obshugi wykorzystujg urlop wypoczynkowy

W okresie trwania przerwy w Szkole w miesigcach letnich, zgodnie z opracowanym
planem urlopéw. W uzasadnionych wypadkach Dyrektor Szkoty moze, na umotywowang

prosbg pracownika, zdecydowac o udzieleniu urlopu w innym terminie

Nauczyciele
§17

. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawcza; oraz jest odpowiedzialny

za jej jako$¢ oraz za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznidow.

. Prawa i obowiazki nauczycieli okre$la ustawa - Karta Nauczyciela w zakresie

okreSlonym przez przepisy prawa, Ustawa o Systemie O$wiaty oraz akty wykonawcze

wydane na ich podstawie, Kodeks Pracy, niniejszy statut.

- Nauczyciel obowigzany jest w szczegblnoscei:

- uczestniczy¢ w pracach zespohu do spraw pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,
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.1zetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz

podstawowymi funkcjami dydaktyczng, wychowawcza i opiekuficza, w tym zadania
zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢, wspieraé kazdego
ucznia w jego rozwoju,

dazy¢ do petni wlasnego rozwoju osobowego,

- ksztalci¢ i wychowywaé mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji

Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnoéci sumienia i szacunku dla kazdego

czlowieka,

. dba¢ o ksztaltowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg

demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludZzmi réznych narodéw, ras i swiatopogladdw.

. Do zadan nauczycieli nalezy szczegdlno$ci:

bezstronne i sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniéw,

otaczanie kazdego ucznia indywidualng opiekg w celu poznania i ksztaltowania jego
uzdolnien i zainteresowan,

ustalenie indywidualnego poziomu wymagan w stosunku do kazdego ucznia,
odpowiedzialnos¢ za realizacj¢ przyjetego programu nauczania,

odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo, zdrowie i zycie powierzonych ich opiece uczniéw’
wspolpraca z rodzicami w szczegélnoéci_ w sprawach biezacych postepéw w nauce
i zachowaniu uczniéw, organizacja nie rzadziej niz cztery razy w roku spotkan z
rodzicami,

dokumentowanie wspolpracy z rodzicami,

doskonalenie swojej wiedzy i umiejetnoéci w pracy z uczniami o specjalnych potrzebach
edukacyjnych,

wspolpraca z osobami zatrudnionymi w Szkole oraz ze specjalistami $wiadczgcymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb, trudnoéci, zainteresowat i szczegblnych
uzdolnieA uczniéw oraz z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi
poradniami specjalistycznymi. Wspdlpraca ta jest dokumentowana,

systematyczne 1 1zetelne przygotowywanie si¢ do prowadzenia kazdego typu zajeé
lekeyjnych oraz ich realizowanie zgodnie z tygodniowym rozktadem i zasadami dydaktyki
specjalnej,

obiektywne i systematyczne ocenianie uczniéw zgodnie z zasadami oceniania,
prowadzenie dokumentacji szkolnej zgodnie z obowiazujgcymi przepisami prawa oraz

wytycznymi wicedyrektora.
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Nauczyciel planuje i prowadzi prace wychowawczo — dydaktyczng oraz odpowiada

za jej jakos¢, w szezegdlnosei:

- prowadzi prace wychowawczo- dydaktyczng i opiekuficzg z zastosowaniem form i metod

te] pracy odpowiadajacym wiasciwosciom psychofizycznym uczniéw oraz wiasnych
obserwacji, z uwzglednieniem szkolnego programu wychowawczego 1 szkolnego
programu profilaktyki  planu wychowawczo- dydaktycznego i jego modyfikacji

wynikajgcych ze zmieniajgcych sie warunkéw,

- Wspllpracuje przy opracowaniu wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania poziomu

funkcjonowania ucznia oraz przy opracowywaniu‘ Indywidualnych Programéw
Edukacyjno —Terapeutycznych.

opracowuje indywidualne programy zaje¢ rewalidacyjnych,

. dostosowuje formy i metody pracy do potrzeb i mozliwosé psychofizycznych uczniéw

z uwzglednieniem zalecen wynikajacych z orzeczen wydanych przez poradni¢
psychologiczno- pedagogiczna, innych wynikéw badan specjalistycznych oraz wiasnych
obserwacji.

Nauczyciel prowadzi obserwacje pedagogiczna ucznidéw majaca na celu poznanie
1 zabezpieczenie potrzeb rozwojowych uczniéw wybierajgc metode w zaleznosci od

potrzeb i dokumentuje j3 w sposob wlasciwy dla tej metody.

. Nauczyciel ma prawo: do decydowania w sprawie doboru metod , formy pracy

i $rodkéw dydaktycznych w prowadzonych przez siebie zajeciach dydaktycznych,
rewalidacyjnych i wychowawczych zgodnie z uznanymi metodami nauczania,

w szczegllnosei baczae, by stosowane metody nauczania byly dostosowane do potrzeb

i mozliwo$ci uczniow,

8. Nauczyciele Szkoly musza sie odznaczaé wysokimi kwalifikacjami oraz odpowiednia

postawg etyczno—moralng.

Psycholog
§18

Do zadan psychologa nalezy:

1.

19

Prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i  edukacyjnych oraz  mozliwoéci

psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz



10.

11;

wspierania mocnych stron uczniéw.

Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole lub w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju ucznidow;

Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb.

i mtodziezy.

Minimalizowanie ~skutkéw zaburzefi rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym
i pozaszkolnym ucznidw;

Inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

Pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolniefi ucznidéw.

Wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

Uczestniczy w zajeciach edukacyjnych oddziatéw szkolnych, zajeciach rewalidacyjnych
1 innych specjalistycznych w celu obserwacji zachowania ucznia w relacjach
z réwiesnikami i dorostymi, w uzgodnieniu nauczycielami danych zajed.

Wspolpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi poradniami
specjalistycznymi.

Prowadzi zajgcia z uczniami, zwiazane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu,

zapewnia uczniom doradztwo w tym zakresie

Logopeda
§ 19

Do zadan logopedy nalezy:

1.

2.

20

Diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badah przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy uczniow.
Prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniéw i rodzicéw

w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen.



3.

4.

Podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajagcych powstawaniu zaburzef

komunikacji jezykowej we wspélpracy z rodzicami uczniow.

Wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy psychologiczno-

pedagogiczne;j.

5. Opracowuje i realizuje indywidualny program zaje¢ logopedycznych zgodnie

z zaleceniami wynikajacymi z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz

wielospecjalistyczng oceng funkcjonowania ucznia.

Rozdziat V
Prawa i obowiazki uczniéw
§ 20

1. Uczniem Szkoly jest dziecko o specjalnych potrzebach edukacyjno-terapeutycznych

21

posiadajgce  orzeczenie Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej kwalifikujace go

do ksztalcenia specjalnego.

= o0

Cowi o
.

§21
Uczen ma prawo do :
indywidualnego tempa rozwoju na miare swoich psychofizycznych mozliwos$ci,
wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie zasadami higieny pracy
umysiowej,
pobytu w Szkole zapewniajacego bezpieczenstwo, ochronge przed wszelkimi
formami pomocy psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci
troskliwego i Zyczliwego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym
i rewalidacyjnym z poszanowaniem prawa do innoéci,
sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny uwzgledniajacej nawet niewielkie
postepy ucznia,
swobodnego wyrazania pogladéw i poszanowania ich przez dorostych,
korzystania z pomocy psychologicznej i pedagogiczne;j,
wypoczynku i czasu wolnego, rozrywki i zabawy,
osobistego rozwoju kulturalnego, duchowego oraz do korzystania z dobr kultury
osiggania niezaleznoéci oraz warunkéw ufatwiajacych aktywne uczestnictwo

W Zyciu spoleczenstwa
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2,
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k. znajomosci gwojej kultury, wyznania i praktyk religijnych,

Uczen ma obowigzek :

a. systematycznie i aktywnie uczestniczyé w zajeciach lekcyjnych i w zyciu Szkoty,

b. przestrzega¢ zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do kolegbéw, nauczycieli
i innych pracownikéw Szkoty,

dba¢ o wspolne dobro, tad i porzadek w Szkole,

& o

dba¢ o zdrowie i higiene osobista,

godnie reprezentowaé Szkole.

w o

Nagrodg dla ucznia jest :

- pochwala udzielona przez nauczyciela wobec grupy, klasy,

oo

. pochwatla udzielona przez dyrekcje wobec ucznia,

list pochwalny skierowany do rodzicéw,

=G

. dyplom ucznia,

e

nagroda rzeczowa,

e

odznaka ,,dobry uczen”, ,»dobry kolega”,

4. Karg dla ucznia jest upomnienie udzielone przez nauczyciela,

5 0O przyznaniu nagrody lub zastosowaniu kary Szkota informuje rodzicéw ucznia.

6. Rada Pedagogiczna moze ustanowié¢ odznaki dla wyrézniajacych sie uczniéw
i warunki ich przyznawania.

7. Skreslenie ucznia z listy uczniéw moze nastapi¢ w wyniku dhugotrwalej nieobecnosci

ucznia z powoddw nie zwigzanych z chorobg lub z innych uzasadnionych

odpowiednio/przyczyn. Uchwate podejmuje Rada Pedagogiczna.

Zasady Rekrutacji
§ 22

Do Szkoty przj?jmowane s3 dzieci, posiadajace orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane przez poradnig psychologiczno-pedagogiczng = diagnoza
niepeinosprawnosci intelektualnej w stopniu umiarkowanym, znacznym, glebokim lub
z niepelnosprawnos$ciami Sprzgzonymi, przy czym jedna z niepelnosprawnosci
sprzgzonych jest niepetnosprawno$é intelektualna w stopniu umiarkowanym, Znacznym
albo glebokim,

O przyjeciu dziecka do szkoty decyduje Dyrektor.
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W uzasadnionych przypadkach dotyczacych glownie bezpieczenstwa wychowankéw
dopuszcza si¢ skreslenie ucznia wykazujacego zachowania agresywne (dotyczy to
pefnoletnich uczniéw oddziatu gimnazjalnego). Decyzja taka podlega konsultacji z Rada

Pedagogiczng i Rodzicami( opiekunami prawnymi) ucznia.

Rozdzial VI
Dokumentacja Szkoly
§ 23

. Szkota prowadzi dokumentacije dotyczacy :

. przebiegu nauczania wychowankow,

. planéw organizacji pracy pracownikow,

. gospodarki materialowo — finansowej Szkoly,

. spraw kancelaryjnych i kadrowych,

rejestracji dziatalno$ci podstawowe;j (ksigga protokotéw Rady Pedagogiczne;j, zarzadzen

Dyrektora, druki $cistego zarachowania, ksiegi kontroli).

. Dokumentacja Szkoly jest prowadzona zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdziat VII
Likwidacja szkeoly
§ 24
Organ prowadzacy szkote moze ja zlikwidowaé z kohcem roku szkolnego. W tym
przypadku osoba prowadzaca szkolg jest zobowigzana co najmniej na 6 miesi¢cy przed
terminem likwidacji zawiadomi¢ o zamiarze i przyczynach likwidacji: rodzicow uczniéw

b

oraz organ samorzadu terytorialnego, na ktérej terenie jest potozona szkota lub placéwka.

Rozdzial VIII
Postanowienia konicowe
§ 25

- Szkofa jest niepubliczng jednostka finansowana z :

a. budzetu wiasciwych jednostek samorzadu terytorialnego,

23

- wplywéw ze zbidrek publicznych,

zapiséw i darowizn,
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. innych wplywéw.

- Dyrektor Szkoty jest dysponentem funduszy przyznawanych placéwee, gospodaruje nimi

zgodnie z potrzebami i preliminarzem budzetowym.

. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

Za $wiadczenia edukacyjne w Szkole nie pobiera si¢ opfat.
Statut niniejszy zatwierdzony zostat Uchwatg Nr 20/2017 z dnia 10-10-2017

Do zmian Statutu stosuje sig zasady przewidziane dla jego zatwierdzenia.




